探寻品行不良的根源   强化心理辅导

         —一个后进生给人的思考

（邓作逵）

转化后进生的工作是每个老师，尤其是班主任的重要工作。这是一项“治病救人”的工作。如何在这项工作中取得事半功倍的效果？我认为关键在于找出后进生“后进”的根源，强化其心理辅导。希望文中所述的这个后进生的转变，能带给各位同仁一点思考，并且起到抛砖引玉之作用。

这个后进生的名字叫卢某。

1、 平时表现
卢某，男，14岁，住宿生，佛山人，远离父母，家庭富裕，但父母文化水平不高，经常外出做生意。
他在校内外的表现如下：
1、任性，与人交往，从不辨良莠，野蛮、粗暴，曾经在校内多次与同学发生矛盾，曾在宿舍与同学打过架，手被打骨折，并受到学校记过处分；
2、上课不听讲，爱讲小话、看小说、漫画，时常趁老师在黑板上写字时干扰他人学习（除了我的课，他在其它课上，把这些特点发挥得“淋漓尽致）；平时不做作业，抄袭作业是家常便饭。
3、班级里形成了一个以他为核心的不爱学习好玩游戏的非正式小群体。他是一个典型的品行不良学生。
4、不过，卢某自学能力特强，在考试前一两天稍加“突击”就能考个高分，尤其是化学测试，从没有低于90分，据说曾经在大型考试中还拿过班级第六名的好成绩。
思考1：他虽然“劣迹斑斑”，但他也有优点，尽管优点不多，但这对于作为老师的我来说已经足够了，这就是工作的突破口。苏霍姆林斯基说：“相信学生的本性是善良的，不仅给了教师以信心，而且给教师以耐心。”就凭着这些优点，我相信卢某的本性是善良的。

思考2：透过卢某的不良行为，我发现他学习上缺少学习动力，学习目标不明确，注意力难以集中、活动过度、不能控制自己的行为、上课扰乱纪律等；在品德方面经常恶作剧、行为粗暴、语言粗俗，与同学不能友好相处等；情感与性格方面的敏感、焦虑、自卑、暴躁、过分冲动、不考虑行为后果等。

2、 家庭教育

他的父母没有什么文化，不懂得怎样教育小孩，常宠着卢某的同时，一心只想怎样赚钱，并且卢某常年远离父母住校，缺乏家庭教育、缺乏家庭的爱。

思考1：父母是孩子的第一任教师，遗憾的是其父母无法对其施加应有的影响。古人说：“少成若天性，习惯如自然。”一个人小时候接受教育影响所形成的习惯就像先天形成和与生俱来一样稳固，终身都会起到作用。小时候如果在家庭中受到良好的教育，形成良好的习惯，将会给人一生的成长发展打下良好的基础。早期受到的家庭教育是一个人成长发展的底色。可是教育包括学校、家庭、社会教育三部分，缺少家庭教育属于不健全教育。

思考2：父母过分的宠爱的教育方式，直接导致了他任性性格的形成。

三、学校教育

在初一、初二时，老师在他犯错误时采用的多是说服、批评的方法，有时动不动就是请家长来学校以施加教育压力，缺少心理的疏导。

思考1：老师教育方法的简单化，导致他的自尊心不断受到伤害，自卑感不断增强，最终自暴自弃。

思考2：每一个人都有安全的需要，受到尊重和关注的需要。当他这些需要无法得到满足，而又不知道如何正确、合理地表现自己时，他便通过违反纪律的方式来显示他的存在，发泄他的不满，而老师、家长不正确的教育方法和部分学生的附和，又使他的这种畸形需要得到了强化。
思考3：罗曼·罗兰说过：“即使最丑的孩子身上也有新鲜的东西，无穷的希望。”初三这一年是他将迈上成年、成年校荐还级，住宿生（




















































































































转变的关键阶段。如果任其象现在这样发展下去，他的未来将是一片灰暗。

思考4：只是一个可怜的孩子，他是不良教育和不良环境的受害者。我们现在该做的就是让他得到公正无私的爱，让他将在最后一年的初中生活中重新找回自我，健康成长。

4、 教育转化策略

1、转移过剩的活动能量，培养健康的兴趣爱好，寓教育于活动中

卢某是一个活动能量明显过剩的学生，不加以正确引导，他必然会把多余的能量用在不恰当的地方。根据他爱打篮球的情况，我对他采取了一项特殊决定：每周在不需要参加体锻的下午，他可以进行一、两次篮球运动（其它同学原则上不允许），在他每次打篮球时，我都会旁观的，并适当给予技术与心理的指导。通过一段时间的接触，他完全接纳了我，并表现出喜欢上了我，只要是我布置的任务（哪怕是私人的）没有不按时按量完成的。于是，我不失良机，利用球类活动的特点，对他进行情感、纪律和意志品质教育以及诚实、勇敢、团结的教育。平时，我还抽空与他谈理想，谈成长的烦恼……苏霍姆林斯基说：“成功的教育应该使学生在没有意识到受教育的情况下却受到了毕生难忘的教育。而这种潜移默化过程中受到的教育往往具有滴水穿石的作用。”实践表明，我的这个策略是很成功的：他的自信心在逐渐恢复，人际关系有着明显的改善，违反纪律的行为也显著减少了（大错误不再有，还时常有些过错行为），人也开始变得活泼、有精神了，还偶尔有表现出可爱的一面。

2、加强班集体建设，营造一个良好的心理氛围

在接班之初，我就着手优化班集体的建设，因为一个人的行为是个体与环境中各种力量相互作用的结果。班集体是每个学生最直接相关的“小社会环境”，它影响着学生的理智、情感、个性和社会化进程，它是满足学生交往和归属的“情感家园”。我必须充分利用集体的力量去教育影响黄山。首先，我引导他发挥自己的特长参与班集体建设，让他感受到自己在集体中的作用和价值，即：当他毛遂自荐要当化学科代表时，虽然有很多同学反对，当时我还是同意了，但是我提出了一个不大不小的要求：一定要当好这个科代表。其次，动员班干部和学生给他多一分帮助和宽容，少一分苛刻和严厉，当他犯错误时，尽可能不产生正面冲出，或者直接由我来解决。第三，让他集中感受集体的温暖——全班为他过生日，送他生日礼物（我了解到，他除了小学的时候过过生日外，自从进入了中学就从没有正式享受过生日的快乐，有时家长特意为他准备，而他为了避开父母，干脆不回家门）。

3、全面关心，耐心教育，坚持正面引导，积小进为大进

这样一个行为习惯“糟糕”的后进生，出现反复是必然的。每当他出现反复时，我就耐心教育，帮助他看到自己付出努力后取得的进步，鼓励他不断战胜自我，超越自我。每当他在某一方面有了进步时，我就真诚地表扬和激励他。 “赞扬学生极微小的进步，要比嘲笑其显著的恶迹高明的多。” 而卢某这样的学生尤其是敏感、脆弱，他们特需要外界的正确、积极的肯定来强化已有的认识。针对卢某的作业问题，我主动与科任老师联系，延长他上交作业的时间以及减少作业量，着重兴趣的激发和培养，并给予耐心、细致地辅导。此外，我们还主动与他父母联系，传授家庭教育的方法。平时，我们队他的生活进行细致入微地关心，注意问寒问暖，减少远离家庭的寂寞感等。

一学期很快就结束了，卢某的表现较之上学期有了翻天覆地的变化。虽然还有部分坏习惯没有完全改掉。期末区统测时，他在年级的排名竟然能进入前200名。

五、再思考：

1、学生的行为问题与品德问题都可以在其成长的心理背景上找出根源。解决品行问题，要从研究学生的心理入手。

2、教育事业是爱的事业。“凡是教师缺乏爱的地方，无论品格还是智慧都不能充分地自由地发展。”希望后进生都能从老师那里获得“甘霖雨露”！

2015年7月
3

