        由教学培训想到的
再当一次学生真是太棒了

本学期，我们学校邀请了加拿大老师Betty给我们学校所有英语老师进行了为期一周的英语教学方法培训，感到收获颇丰，受益匪浅。我们每天上完课再去培训，虽然很辛苦，感觉棒棒的，Betty老师叫我们真真正正地当了一回学生，仿佛回到了学生时代.  Betty老师叫我们跟学生一样进行了各种教学活动。如：两两对话，小组表演，戏剧表演等等。她教了我们很多教学方法。如：classroom wall, clock using 等等。我们的听说英语的能力也得到了很大的提高。感悟颇多。     

         通过这次培训，我深深感到教师的继续教育是多么重要和必要。我认真参加了这次继续教育培训，通过培训和学习，我领略了Betty老师先进的教学理念。她灵活多样的教学方法，给我留下了深刻的印象，使我耳目一新，受益匪浅，下面是我感受最深的一点。
　　一、英语教师在教学中必须注重培养学生良好的学习习惯和思维习惯

　　     作为一名英语教师，为了培养学生良好的学习习惯，我们首先要帮助学生大胆开口的习惯，把英语作为一种交际工具，同时还要注重培养学生良好的思维习惯，只有这样，学生才能对英语学科感兴趣，才能使他们提高学习效率和综合语言运用能力。

　　二、创设语言学习情境，创造语言学习氛围。

　　     英语教学以口语为主。重在交际，在听、说的基础上提高学生的读写能力。课前，老师首先应该认真钻研教材，吃透重点，在突破难点上下功夫，努力将每个步骤安排得井然有序。在教学过程中，要尽可能创设语言学习情景。可采用sing、chant、draw等多种方式，引导学生积极参与，真正激发学生的积极性和主动性，把课堂还给学生。

　　      通过这次培训，我进一步明确了教学目标，我们教师应具备良好的理论知识，善于发现，善于积累，善于研究英语教学法，提高教师自身的教学水平和教学研究能力，不断提高课堂教学效果，加强师生之间的情感交流。在新课程的引领下，教师要为学生创造愉快的教学而努力，我将结合新课程的精神，从学校的实际情况出发，认真钻研符合本校学生的英语教学法，发展学生的综合语言能力，使得学习过程成为学生形成积极情感的世界，提高学生跨文化意识和形成自主学习语言的能力。

　　    总之，这次培训让我无论在思想上，还是教学技能上都有了很大的进步。通过专家的“点化”和“引领”，使我豁然开朗。今后，我会在教材的钻研上多下功夫，在新课程改革的带动下，转变我的教育思想，改变我的教学模式，有意识地培养学生的创新精神和创造能力，努力成为一名新型的研究型教师。
