        如何转化后进生（二）
——发掘优点，树立自信，善于发现学生的长处
俗话说：“尺有所短，寸有所长”。当你与后进生接触较多，感情较深时，你会发现他们身上也有许多闪光点。以前你没察觉到，那是因为你缺少发现。正如罗丹所说：“美是到处都有的，对于我们的眼睛不是缺少美，而是缺少发现。”。如我班的后进生彭泽，经常迟到、睡觉，旷课，学习成绩差。经过我了解到他对历史有浓厚的兴趣，我就经常在全班同学面前表扬他，鼓励他，使他获得了充分的尊重，并教给他一些正确的学习方法，本学期来他的学习成绩在不断的进步。后进生虽然有很多不足之处，但再差的学生也总有某方面的优势，或是体育，或是美术，或是音乐，等等。此时班主任要善于发现学生的长处，发掘其身上的潜能，充分肯定，别吝惜“好话”，这样更能够使后进生重找回自我，获取战胜困难的更大勇气和信心。老师不但要善于发现后进生身上的闪光点，而且要学会欣赏他们每个闪光点，并不断地给他们以表扬和鼓励。平时夸一句“你真行”、“好样的”、“我为你而骄傲”，这对于老师是举手之劳，对于那些一直受冷落的后进生，也许是一次心灵的震撼。
       
