浅析教师在构建和谐师生关系中的重要性
师生关系是学校中最重要的人际关系，也是影响教学成败的一个重要因素，协调的师生关系是有效推动教育教学工作的内驱力，它能使师生产生愉快的情绪体验，进行亲密的合作，并调动师生双方的积极性。而构建和谐的师生关系，教师所扮演的角色最为重要和关键。当然，学生的言行在一定程度上也会影响教师。
　　一、教师在师生关系中的地位
　　（1）教师是知识的传授者
　　教师传授知识，不等于把知识呈现或告诉学生，把教师看作学习活动的指导者更为恰当。这样，可以发挥学生在学习中的主动性。教师的责任主要在于如何帮助学生学习。
　　（2）教师是学生集体的领导者
　　教师的地位、年龄、知识、经验决定了他在学生集体中负有领导者的责任。尤其是担任班主任工作的教师。
　　（3）教师担当家长的代理人
　　“一日为师，终生为父。”我国传统上赋予教师一定的家长职权。家长往往会要求学生听教师的话，希望教师对学生严格点。成功的教师多半接受或扮演了兼当父母的角色。
　　（4）教师是学生模仿的榜样
　　教师在学生心目中往往是一个理想化的形象，学生时刻在有意无意地模仿教师的一言一行，教师应特别注意自己这方面的作用，发挥“身教胜于言教”的表率作用。
　　（5）教师是学生的朋友和知己
　　学生具有自然的“向师”或“亲师”倾向。当然，教师在扮演这一角色时，决不能忘了自己的教师身份，决不能为了取得学生或学生干部的支持而无原则的迁就学生。
　　　二、教师眼中的学生和学生眼中的教师
　　无论是教育还是教学工作，教师都是面向学生进行的。因此，教师如何看待学生，必然影响教师的工作态度和行为方式，进而影响师生关系和教师的工作成效。教师的学生观大致可表现为两类。
（1）积极的学生观
　　有些教师认为，学生是天真、可爱的，都是可以教育成人的。持这种观点的教师，能深入了解学生，在考察学生时不带主观情绪，能设身处地地体验学生的所作所为及其内心活动，细致地分析、把握学生的思想和情感。他们坚信，没有教育不好的学生，只有不会教育的教师。
　　（2）消极的学生观
　　有些教师过多的强调学生作为受教育者不足的一面，或认为学生调皮捣蛋的多，不听话的多，蠢笨的多，应严加管教；或认为分数和听话是评价学生的主要标准，得了高分、听话的学生就是好学生，得了低分、不听话的学生就是坏学生。他们与学生保持一定的心里距离，试图用一种严肃的、郑重的面孔来维护自己的权威。
　　学生眼中的教师即学生的教师观，是指学生对教师的基本看法。具体表现在“什么样的教师是好教师，什么样的教师是不好的教师”这一问题上。
　　据有关调查表明，学生喜欢的教师常具有如下的特点：有理解力，耐心温和，可信赖，公平，开朗，不感情用事；能热心的教课，遵守时间，不缺课；上课有趣，生动活泼；学识深，负责任，守信用；板书好，教法对；细致，民主，尊重学生；有同情心，人格高尚等等。学生不喜欢的教师常有如下的特点：把学生看死，经常责骂学生；教学方法单一乏味，不按时下课；偏爱，不公正；上完课就不理学生，不与学生交流，只听班干部的汇报等等。学生对教师也会有自己的期望。以下就是调查所得的，学生想对教师说的有代表性的话语：老师，我希望您是一个有感情的人，而不仅是一架教书的机器；您不单看我的成绩，更要看我所作的努力；请辅助我学会自己思考、自己判断，而不只是背诵答案；在教室内，不要把另一位同学做我的表率，我会因此恨他也恨您；我心中感激您，但您不要期待我口头上常说感谢您的话。
　　三、教师在构建和谐师生关系中应做到以下几点
　　（1）仪表大方
　　 众所周知，一个衣着高雅、风度洒脱的教师，无疑会比一个不饰仪表的教师更能赢得学生的喜欢。在学生眼里，尤其是中学生，他们把教师当成偶像和标准。由于他们的身心发展还不成熟，他们对教师的依赖感较强，加之教师这个职业本身就有很强的示范性，所以，教师的风度仪表影响着学生，影响着师生关系。对于有良好风度仪表的教师，学生大多会给以积极的评价，抱有好感。对那些不修边幅、不拘小节、蓬头垢面的老师，学生是不会喜欢的。因此，教师的风度仪表可强烈地感召学生，对师生关系的和谐发展有着不可忽视的作用。
　　 （2）关爱学生
　　 关心和爱护学生，是建立良好师生关系的前提和起点。教师对学生高尚纯洁的爱和诚心诚意的关怀，是沟通师生心灵的一条渠道。教师不仅仅是在教学中向学生传授知识、完成教学任务，还必须在长期的教学过程中与学生建立起深厚的师生感情，要对学生的思想、学习、身体、生活等各方面给予关心和照顾。“关爱”学生不是指表面上的关心，更不是无原则的迁就；不是没有分寸的赞扬，更不是没有道理的庇护。教师应在教学过程中鼓励优秀生、关怀后进生，给他们以各种捕捉成功与欢乐的机会。教师与学生的交往，应该是面向全体学生，而不是限定于少数学生。教师在与学生交往的过程中“一定要一碗水端平”，要像父母一样对学生倾注巨大的热情，想学生所想，急学生所急，解学生所难，关心学生的身心健康，做学生的知心朋友，使师生之心息息相通，从而建立和培养互谅互解的良好关系。
　　 （3）作风民主
　　 作风民主就是要求教师尊重学生的人格及其个性的特殊性。师生关系民主化是以双方人格的平等为前提的，没有教师与学生在人格上的完全平等，就没有民主教育可言。教师和学生虽然权利和义务不同，但在人格上即作为人的尊严上应该是完全平等的。只有当学生把教师看作与自己平等的一员时，他才有可能心悦诚服地接受教师的合理要求，并将其内化为对自己的要求。对待学生的一切思想和行为问题，教师应该以平等的态度与学生一起探讨，主要依靠学生自觉地提高自己的认识和思想修养。教师应允许学生不服或对教师的“说服”提出异议，否则会形成学生的被动感，使自主意识减退。如果教师能虚心接受学生的批评，不仅有利于改进教学工作和教育方法，而且有利于培养学生敢想敢说和敢于创新的优良品格。
　　（4）诚信为本
　　 良好的人际关系必须建立在一种平等、真诚的基础之上，师生关系更是如此。教师应真诚地对待每一个学生，这样才能使学生真诚地对待你。现如今，“教育是一种服务”的观念已在国际上流行，并成为一种发展趋势。教师的工作就是为学生的成长服务。教师要了解学生的意愿，研究学生的需要，尊重学生的人格，维护学生的权利。尤其是对问题学生，我们绝不能歧视，应把他们当作特殊的服务对象帮助其发展。一句话，教师作为教育工作者应该转变观念，增强服务意识，让学生来得放心，学得称心。
　　
