年货发放小插曲
梁辉端
今年工会发放年货，为大家精心准备了坚果、食用油、虾米、木耳等干货，满满当当的五样，承载着对教职工们浓浓的新春祝福。然而，发放过程中出了意外状况。
仓库里两大包共20小包的大米，因招生办漏水惨遭水淹。这一突发状况让年货筹备工作陷入混乱。大米是年货的重要部分，一下子缺失20包，必须尽快解决。
发现问题后，工会迅速行动。采购部门反馈，临近春节物资紧张，同款大米短时间无法补货。于是，我们紧急商讨出替代方案：对原本分到被淹大米的教职工，详细说明情况，并给予补偿——除发放其他年货外，额外补贴100元，用于自行购置大米。
我们及时将解决方案告知受影响的教职工，耐心解答疑问。大家对工会的处理方式表示理解和满意，认为这既体现了对教职工的关怀，又妥善解决了问题。
我们也与招生办深入沟通，明确要求加强场地管理，防止类似情况再次发生，避免给学校物资和工作造成影响。
此次年货发放小插曲，虽带来挑战，但工会团队积极应对，迅速决策，以合理补偿方案赢得教职工认可，圆满化解危机。今后，我们将进一步完善应急预案，提升应对突发状况的能力，确保各项工作顺利开展，让教职工们切实感受到工会的关怀与温暖，欢欢喜喜过大年。
